Checkliste Eignung des Gründers
	Anforderung
	Ja 

(2 Punkte)
	Teilweise 

(1 Punkt)
	Nein

(0 Punkte)

	Fachliche Kompetenz
	
	
	

	Kaufmännische Kompetenz
	
	
	

	Führungskompetenz / Führungserfahrung
	
	
	

	Organisationskompetenz
	
	
	

	Sozialkompetenz
	
	
	

	Analysevermögen
	
	
	

	Fähigkeit andere zu motivieren
	
	
	

	Kreativität / Ideenreichtum
	
	
	

	Vertriebserfahrung
	
	
	

	Branchenerfahrung
	
	
	

	Finanzielle Unabhängigkeit
	
	
	

	Stressfähigkeit/Belastbarkeit
	
	
	

	Körperliche Fitness/Leistungsfähigkeit
	
	
	

	Risikofreudigkeit
	
	
	

	Unterstützung durch Familie / Partner
	
	
	

	Summe
	
	
	


